
 

 

ȩુિનયર ƈલાક½  માટ°ની અગƗયની Ʌચૂના: 

(1) નҭધ: 

અનામત વગ½ના ંઉમદેવારો �બન- અનામત ƏƊયા માટ° અરĥ કર� શકાશે અને તેઓને 

�બન-અનામતના ંધોરણો લાȤ ુપડશ.ે 

(૨) રાƧ˼�યતા: 

1. ઉમેદવાર ભારતનો નાગ�રક હોવો જોઈએ અથવા Ȥજુરાત Ⱥલુક� સેવા વગ�કરણ અને 

ભરતી (સામાƛય) િનયમો, 1967 ના િનયમ - ૭ ની જોગવાઈ Ⱥજુબની રાƧ˼�યતા 

ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

(૩) વય મયા½દા: 

1) ઉમરં Ĥહ°રાતમા ંદશા½વલે અરĥ ƨવીકારવાની છેƣલી તાર�ખના રોજ ગણવામા ંઆવશે. 

2) ઉમેદવારની Әમર ૨૦ વષ½થી ઓછ� નહӄ અને ૩૫ વષ½થી વȴ ુન હોવી જોઈએ અન ે

Ȥજુરાત સરકારની સેવામા ંહોય તવેી ƥય�કતઓની તરફ°ણમા ંઉપલી વયમયા½દા વખતો 

વખત Ʌધુાયા½ ̆માણેના Ȥજુરાત Ⱥƣુક�સેવા વગ�કરણ અને ભરતી (સામાƛય) િનયમો-

1967 ની જોગવાઈ અȵસુાર રહ°શ.ે 

3) અનામત વગ½ના ઉમેદવારોનો �બન અનામત જƊયા માટ° અરĥ કરશે તો આવા 

ઉમેદવારોને વયમયા½દામા ંġટછાટ મળશે નહ�. 

(૪) કોƠƜȻટુરની Ĥણકાર�: 

ઉમેદવાર રાԌય સરકારના સામાƛય વહ�વટ િવભાગના તા.13/08/2008 તેમજ 

તા.18/03/2016 ના સરકાર� ઠરાવ નબંર:- સીઆરઆર-10-2007-120320-ગ.૫-થી નકક� કર°લ 

અƟયાસ˲મ Ⱥજુબ કોƠƜȻટુર Ӕગȵેુ ંબઝેીક નોલેજ ધરાવતા હોવા Ӕગȵેુ ં કોઈ પણ તાલીમી 

સƨંથાના ̆માણપ́/માક½શીટ ધરાવતા હોવા જોઈએ. અથવા સરકાર માƛય Ȼિુનવિસ�ટ� અથવા 

સƨંથામા ંકોƠƜȻટુર ìાન Ӕગેના કોઈ પણ �ડƜલોમા/ં ડ�˴ી ક° સટ��ફક°ટ કોષ½ કર°લ હોય તેવા 

̆માણપ́ો અથવા ડ�˴ી ક° ડ�Ɯલોમા ંઅƟયાસ˲મમા ં કોƠƜȻટુર એક િવષય તર�ક° હોય તેવા 

̆માણપ́ો અથવા ધોરણ-10 અથવા ધોરણ-12 ની પર�ëા કોƠƜȻટુરના િવષય સાથે પાસ કર°લ 

હોય તેવા ̆માણપ́ો ધરાવતા હોવા જોઈએ. 

એસ.ડ�.આȬ્½સ એƛડ શાહ બી.આર. કોમસ½ કોલેજ, માણસા 

કોલેજ ક°Ơપસ, બસ ƨટ°શનની સામે, તા.માણસા, �જ. ગાધંીનગર 



(૫) શૈë�ણક લાયકાત:  

1) ઉમેદવાર ભારતમા ં ક°ƛ̃ીય અથવા રાજય અિધિનયમથી અથવા તે હ°ઠળ ƨથપાયલેી 

અથવા સƨંથાિપત Ȼિુનવિસ�ટ�ઓ પૈક� કોઈ પણમાથંી અથવા તે તર�ક° માƛય થયેલી 

અƛય કોઈ પણ શૈë�ણક સƨંથામાથંી અથવા Ȼિુનવિસ�ટ� ˴ાƛટ કિમશન અિધિનયમ-1956 

ની કલમ 3 હ°ઠળ ડ�Ơડ Ȼિુનવિસ�ટ� તર�ક° Ĥહ°ર થયેલી બીĥ કોઈ પણ શૈë�ણક 

સƨંથામાથંી મેળવેલ ƨનાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈએ અથવા સરકાર° માƛય કર°લ 

તેની સમકë લાયકાત ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

2) Ȥજુરાત Ⱥƣુક� સેવા વગ�કરણ અને ભરતી (સામાƛય)િનયમો 1967મા ંઠરાƥયા ̆માણેની 

કોƠƜȻટુરના ઉપયોગ Ӕગેની પાયાની Ĥણકાર� ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

3) ઉમેદવાર Ȥજુરાતી અને �હƛદ� ભાષાȵુ ંȶરૂȱ ુ ંìાન ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

 

(૬) પર�ëા પćિત: 

1) સƨંથા ̃ારા િનયત સમય મયા½દામા ંƨપીડ પોƨટથી  મળેલ અરĥઓની ̆થિમક ચકાસણી 

કર�ને લાયક ઉમેદવારોની પર�ëા રાજય સરકાર̒ીના સામાƛય વહ�વટ િવભાગના                          

(1) તા. 18/05/2023 ના Ĥહ°રનામા ˲માકં: GS/2023/15/015/K તેમજ 

2) તા.28/12/2023ના Ĥહ°રનામા ˲માકં: GS/2023/15/015/K  થી મȩૂંર કરવામા ં

આવેલ પર�ëા પćિતના િનયમો અȵસુાર સવંગ½-3, ની ƨપધા½Ɨમક પર�ëા બે તબકકામા ં

લેવામા ંઆવશે. 

 

    (૭) તબકકો-1 ̆ાથિમક પર�ëા 

1 Reasoning 40 Marks 

2 Quantitive Aptitude 30 Marks 

3 English 15 Marks 

4 Gujarati 15 Marks 

  Total 100 Marks 

 

 

 



 ȺƉુય પર�ëા માટ°ના ઉમદેવારોને પસદં કરવા ̆થમ તબïા માટ° ̆ાથિમક પર�ëા MCQ 

̆કારના ̆ĕો ધરાવતી પćિતથી ƨપધા½Ɨમક પર�ëા લવેામા ંઆવશે. સમ˴ પર�ëાȵુ ં

માƚયમ Ȥજુરાતી રહ°શ.ે  

 ̆ાથિમક પર�ëા 100 ̆ĕોના ̆ĕદ�ઠ 1 Ȥણુ લખેે Ȣુલ 100 Ȥણુની રહ°શ.ે પર�ëાનો સમય 

૬૦ િમિનટનો રહ°શ.ે 

 ̆ĕના ̆Ɨયેક ખોટા જવાબદ�ઠ ૦.૨૫ Ȥણુ નગેેટ�વ માક¡ગ રહ°શ.ે 

 �દƥયાગં ઉમેદવારના �કƨસામા ં̆Ɨયેક કલાક દ�ઠ વધારાની ૨૦ િમિનટ લેખે વધારાનો 

સમય ફાળવવામા ંઆવશે. 

 ̆ાથિમક કસોટ� ફકત ƨ˲�નӄગ ટ°ƨટ માટ° છે. ̆ાથિમક કસોટ�મા ંઉમેદવાર° મળેવેલ Ȥણુને 

આખર� પસદંગી યાદ� માટ° ƚયાને લેવામા ંઆવશે નહӄ. 

 ̆ાથિમક પર�ëાના Ӕત ે ȺƉુય પર�ëા માટ° લાયક ઠર°લ ઉમેદવારોની યાદ� તૈયાર 

કરવામા ંઆવશે અને મેર�ટના આધાર° સાત ગણા ઉમેદવારોને બીĤ તબïાની ȺƉુય 

પર�ëા માટ° લાયક ગણવામા ંઆવશે. 

 

(૮) તબકકો ૨ ȺƉુય પર�ëા: 

 ̆થમ તબïાની પર�ëા બાદ સામાƛય વહ�વટ� િવભાગના તા. 18/05/2023 ના 

Ĥહ°રનામા Ⱥજુબ ʎપુ-B માટ° MCQ ̆કારના ̆ĕો ધરાવતી પćિતથી ƨપધા½Ɨમક પર�ëા 

લેવામા ંઆવશે. ȺƉુય પર�ëા Ӕગેની િવગતો Appendix- H Ⱥજુબ પર�ëાનો અƟયાસ˲મ 

રહ°શ.ે 

(૯) લȥĂુમ લાયક� ધોરણ: 

̆ાથિમક પર�ëા તથા ȺƉુય પર�ëા માટ° ઉમેદવાર° મેળવેલ Ȥણુȵુ ં ƛȻનુĂમ ȤણુવĂા ધોરણ 

૪૦ ટકા રાખવામા ંઆવેલ છે. 

ઉમેદવાર° ̆Ɨયકે તબïાની પર�ëામા ંલȥતુમ સાયક� ȤણુવĂાȵુ ંધોરણ 40 ટકા માક½સ 

િનયત કરવામા ંઆવેલ છે. તેમા ંકોઈ પણ ક°ટ°ગર�ના ઉમદેવારો માટ° 40 ટકા માક½સ કરતા ંઓĠ ં

ƛȻનુĂમ ȤણુવĂા ધોરણ (Qualifying Standard) કોઈ પણ સજંોગોમા ંનકક� કર� શકાશે નહӄ. 

 

 



 

Appendix - H: 

(10)  Syllabus for the Main ExaminaƟon 200 Marks Time: 120 Minutes Group-B            

(Junior Clerk) 

1 English 20 Marks 

2 Gujarati 20 Marks 

3 Polity/Public Administration/RTI/CPS/PCA 30 Marks 

4 History, Geography, Culture Heritage 30 Marks 

5 
Economics, Environment, Science and 
Tech 

30 Marks 

6 Current affairs and with reasoning 30 Marks 

7 Reasoning 40 Marks 

  Total 200 Marks 

 

(11) પગાર ધોરણ – 

નાણા ં િવભાગનાતા.૧૬/૦૨/૨૦૧૬ ના તથા તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦ અન ે

તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧, તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ ના ઠરાવ ˲માકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ-૧ તેમજ 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ ˲માકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટ½-૨)-ઝ-૧ તથા છેƣલે નાણા ં

િવભાગના તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ ના ઠરાવ ˲માકં: ખચર-૨૦૦૨-૫૭-(પાટ½-૪)-ઝ-૧ અƛવયે ̆ થમ 

પાચં વષ½ માટ° ̆િત માસ માટ° Įા.૨૬,૦૦૦/- �ફકસ પગારથી િનમȰ ૂકં અપાશે. તેમજ ઉકત 

ઠરાવના અƛય લાભો મળવાપા́ થશે. તȳ્ઉપરાતં સામાƛય વહ�વટ િવભાગના 

તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ ˲માકં: સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧-ગ. ૫ અને નાણા ં

િવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ ના ઠરાવ ˲માકં: ખરચ/૨૦૦૨-૫૭(પાટ½-૩)/ ઝ-૧, 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭તથા તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ મા ં દશા½વેલ બોલીઓ અન ે શરતોને આિધન 

િનમાયેલ ઉમદેવાર પાચં વષ½ના Ӕતે તનેી સેવાઓ સતંોષકારક જણાયેલી સબંિંધત કચેર�મા ંȐ 

તે સમયના સરકાર̒ીના િનયમોȵસુાર મળવાપા́ પગાર ધોરણમા ંિનયિમત િનમȰ ૂકં મેળવવાન ે

પા́ થશ.ે 

(12) પસદંગી યાદ� તૈયાર કરવાની પćિત – 



1) ઉમેદવારોએ ̆થમ તબકકાની પર�ëામા ંમેળવેલ Ȥણુના આધાર° ȺƉુય પર�ëા માટ°ના 

લાયક ઉમેદવારોની યાદ� તૈયાર કર� ̆િસć કરવામા ંઆવશ.ે ભરવાની થતી જƊયાના 

સાત ગણા ઉમેદવારોને ȺƉુય પર�ëા માટ° લાયક ઠરાવવામા ંઆવશે. 

2) સચંાલક મડંળ Ďારા બીĤ તબકકાની ȺƉુય પર�ëાના Ӕતે મેળવેલ Ȥણુ, લȥĂુમ લાયક� 

Ȥણુȵુ ંધોરણ તેમજ ભરવાની થતી જƊયાના આખર� પસદંગી યાદ� તૈયાર કર� ̆િસć 

કરવામા ંઆવશે. 

(13) સામાƛય Ʌચૂનાઓ – 

1) ઉમેદવાર° અરĥ પ́કમા ંભર°લ િવગતો સમ˴ ભરતી ̆�˲યા માટ° આખર� ગણવામા ં

આવશે અને તનેા ȶરુાવા ̆માણપ́ોની ચકાસણી સમયે અસલમા ંરȩૂ કરવાના રહ°શ.ે 

અƛયથા અરĥ પ́ક Ȑ તે તબકક° "રદ" ગણવામા ંઆવશે. 

2) ઉમેદવાર અરĥ પ́કમા ંȐ ફોટો અપલોડ કર° છે તેની પાસપોટ½ સાઈઝના ફોટાની એક 

કરતા ં વȴ ુ કોપીઓ પોતાની પાસે રાખવી અને આ Ĥહ°રાત સવંગ½ની સમ˴ ભરતી 

̆�˲યામા ંતે જ ફોટાની કોપીનો ઉપયોગ કરવાનો રહ°શ.ે (Ȑમ ક° પર�ëા સમયે હાજર� 

પ́કમા ંલગાવવો તમેજ અસલ ̆માણપ́ોની ચકાસણી સમયે પણ તે જ ફોટાની કોપી 

રȩૂ કરવાની રહ°શ.ે) 

3) ઉમેદવાર અરĥ પ́ક ભરતી વખતે Ȑ મોબાઈલ નબંર દશા½વે છે તે નબંર ચાɀ ુરાખવો. 

અરĥ પ́કમા ંદશા½વલે મોબાઈલ નબંર ભરતી ̆�˲યા ȶણૂ½ થાય Ɨયા ંɅધુી Ĥળવી 

રાખવો આપના �હતમા ંછે ભરતી સબંધેંની તમામ Ʌચૂનાઓ કોલજેની વેબસાઈટ ઉપર 

Ⱥકૂવામા ંકોલેજની આવશ.ે વબેસાઈટ: www.mansacollege.org અȧકૂ જોતા રહ°ɂુ.ં જĮરત 

ઉપ�ƨથત થયે પર�ëા સદંભ±ની જĮર� Ʌચૂનાઓ ઉમેદવારને મોબાઈલ નબંર પર 

એસ.એમ.એસ. થી આપવામા ંઆવશ.ે 

4) ઉમેદવાર° અરĥ પ́કમા ંબતાવલેી કોઈ પણ િવગત અને અસલ ̆ માણપ́ોની ચકાસણી 

સમયે રȩૂ કર°લ જƛમ તાર�ખ, શëૈ�ણક લાયકાત, વય, Ĥિત, અȵભુવ વગેર°ને લગતા ં

̆માણપ́ો ભિવƧયમા ંȐ ત ેતબકક° ચકાસણી દરƠયાન ખોટા માɀમુ પડશ ેતો તેની સામ ે

યોƊય કાયદ°સરની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવશે. આવા ઉમેદવારની ઉમેદવાર� સચંાલક 

મડંળ "રદ" કર� શકશ.ે તેમજ અƛય સવંગҴની ભરતી માટ° પણ ગરેલાયક ઠરાવવામા ં

આવશે. તેમજ જો પસદંગી / િનમȰ ૂકં થયેલ હશે તો પસદંગી / િનમȰ ૂકં, સચંાલક 

મડંળ/િનમȰ ૂકં કરનાર સĂાિધકાર� Ďારા કોઈ પણ તબકક° "રદ" કરવામા ંઆવશે. 

 



5) સચંાલક મડંળ Ďારા લેવાનાર ƨપધા½Ɨમક ̆ાથિમક પર�ëા ક° ȺƉુય પર�ëામા ં ઉĂીણ½ 

થવાથી જ ઉમેદવારન ે િનમȰ ૂકં માટ°નો હકક મળ� જતો નથી. િનમȰ ૂકં સમયે 

સĂાિધકાર�ને ઉમેદવાર બધી જ ર�ત ેયોƊય છે તેમ સતંોષ થાય તો જ ઉમેદવારને 

િનમȰ ૂકં આપવામા ંઆવશે. 

6) પસદંગી પામેલ ઉમેદવાર િનમȰ ૂકં સĂાિધકાર� ઠરાવ ે તે શરતોને આિધન િનમȰ ૂકં 

મેળવવાને પા́ થશ.ે 

7) ઉમેદવાર પોતે પર�ëામા ંસફળ થયો હોવાના કારણોસર સબંિંધત જƊયા ઉપર િનમȰ ૂકં 

કરવાનો દાવો કરવાને હકકદાર થશે નહӄ. િનમȰ ૂકં કરનાર સĂાિધકાર�ન ેપોતાને એવી 

ખા́ી થાય ક° Ĥહ°ર સેવા સાĮ ઉમેદવાર યોƊય જણાતો નથી તો તેને પડતો Ⱥકુ� શકશે. 

િનમȰ ૂકં બાબતે તેઓનો િનણ½ય આખર� ગણાશે. 

8) ભરતી ̆�˲યા સȶંણૂ½પણ ેȤજુરાત Ⱥƣુક� સેવા વગ�કરણ અને ભરતી (સામાƛય) િનયમો-

૧૯૬૭(વખતો વખતના Ʌધુારા સ�હત) અને ત ેઅƛવયે Ȑ તે સવંગ½ના ઘડવામા ંઆવેલ 

ભરતીના િનયમોને આિધન રહ°શ.ે 

9) આ Ĥહ°રાત અƛવયે અથ½ઘટન બાબત ે Ȑ તે સવંગ½ના ભરતી િનયમો અને પર�ëા 

િનયમોની જોગવાઈ આખર� રહ°શે. 

10) આ Ĥહ°રાત તથા ભરતી ̆�˲યામા ંકોઈ પણ કારણોસર તેમા ં ફ°રફાર કરવાની ક° રદ 

કરવાની આવƦયકતા ઉભી થાય તો તેમ કરવાનો સચંાલક મડંળને સȶંણૂ½ હકક/અિધકાર 

રહ°શે અને મડંળ આ માટ° કારણો આપવા બધંાયેલ રહ°શે નહӄ. 

તા.04/11/2025 

ƨથળ- માણસા 

 

 

   આચાય½̒ી(I/C)             માનદમં́ ી̒ી 

   એસ.ડ�.આȬ્½સ એƛડ શાહ બી.આર.              સવҴદય હાયર એԌȻકુ°શન સોસાયટ�,        

કોમસ½ કોલેજ,માણસા                        માણસા 

 

 


